
ZARZĄDZENIE NR 9 /2026

Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Otwocku

z dnia 25.03.2026 r.

w sprawie powołania Komisji Rekrutacyjnej w celu przeprowadzenia naboru

na wolne stanowisko urzędnicze — Specjalista / Specjalistka ds. programów — stażysta/

stażystka, Specj alista/ Specjalistka ds. programów w Dziale Wsparcia Rynku Pracy.

Na podstawie $ 9 Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzędnicze, w tym na kierownicze

stanowiska urzędnicze w Powiatowym Urzędzie Pracy W Otwocku, stanowiącego załącznik Nr

1 do Zarządzenia Nr 19/2019 Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Otwocku z dnia 12

listopada 2019 r. oraz $ 14 ust. 1 pkt 9 Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzędu

Pracy w Otwocku zarządzam, co następuje:

$1. Powołuje się Komisję Rekrutacyjną, której zadaniem jest przeprowadzenie naboru na wolne

stanowisko urzędnicze Specjalista/ Specjalistka ds. programów — stażysta/ stażystka,

Specjalista/ Specjalistka ds. programów W Dziale Wsparcia Rynku Pracy w Powiatowym

Urzędzie Pracy W Otwocku, w składzie:

1. Pani Wioletta Głodowska — Z-ca Dyrektora — jako Przewodnicząca Komisji,

2. Pani Beata Romsicka - Kierownik Działu Wsparcia Rynku Pracy — jako

Członek Komisji,
3. Pani Aleksandra Nondenburg —Kierownik Działu Organizacyjno-Administracyjnego =

jako Sekretarz Komisji.

$2. Tryb pracy Komisji Rekrutacyjnej określa Regulamin naboru na wolne stanowiska

urzędnicze, w tym kierownicze stanowiska urzędnicze w Powiatowym Urzędzie Pracy W

Otwocku, stanowiący załącznik Nr 1 do Zarządzenia Nr 19/2019 Dyrektora Powiatowego

Urzędu Pracy w Otwocku z dnia 12 listopada 2019 r.

$3. Wykonanie zarządzenia powierza się Kierownikowi Działu Organizacyjno-

Administracyjnego Powiatowego Urzędu Pracy w Otwocku.

$4. Zarządzenie podlega publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej Powiatowego Urzędu

Pracy w Otwocku.

$5. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania i obowiązuje do czasu zakończenia wyżej

wymienionej procedury naboru.
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